Férderverein Reformierte Kirche Riiti ZH

Statuten

Verabschiedet durch die Grindungsversammiung am 18. April 2023
I, Name, Sitz, Grundlage, Zweck

Art. 1 Name:

Unter dem Narﬁen ,Forderverein Reformierte Kirche Ruti ZH* - im Folgenden «Verein» genannt
besteht ein Verein im Sinne von Art. 60 ff. des Schweizerischen Zivilgesetzbuches. Er ist
gemeinntzig, Uberkonfessionell tatig und politisch neutral.

Art. 2 Sitz:
Der Sitz des Verelns ist in Riti ZH

Art. 3 Grundlage:

Der Verein unterstitzt die Kirchgemeinde darin, das Leben der Gemeinde im Sinn des Evangeliums
und der Kirchenordnung (Art. 1 - 6) der Evangelisch-reformierten Kirche des Kantons Zirich zu
férdern, zu entwickeln und aufzubauen. Der Verein richtet seine Tatigkeit nach dem Gesamtauftrag
der Reformierten Kirche ROti unter Berlicksichtigung der Legislaturziele in Absprache mit der
Kirchenpflege. Der Verein strebt keinen Gewinn an.

Art. 4 Zweck:

a) Der Verein hat folgende Ziele: Projektbezogene, finanzielle Unterstitzung und Entlastung der
reformierten Kirchgemeinde Riiti in den Bereichen:
+ sozialdiakonische Arbeit (Kinder- und Jugendarbeit, Elternarbeit, Erwachsenenfdrderung,
Altersarbeit)
s Kultur
Infrastruktur
s Gemeindeleben

b) Der Verein verfolgt weder Erwerbs- noch Selbsthilfezwecke.

1. Mitgliedschaft

Art. 5 Mitgliedschaft

Die Mitgliedschaft steht nattirlichen und juristischen Personen offen, die den Zweck und die Tatigkeit
des Vereins unterstistzen und fordern. Der Verein besteht aus Einzel- und Kollektivmitgliedern. Génner
unterstiitzen den Verein, ohne aber Mitglieder zu werden.

a) Jede natlirliche Person ab 16 Jahren kann Einzelmitglied des Vereins werden.

b) Juristische Personen kénnen Kollektivmitglieder werden.

c) Gonner sind juristische oder natlirliche Personen sowie Institutionen und Vereine, welche
regelmassig oder einmalig Beitrage einzahlen, ohne Vereinsmitglieder sein zu wollen.




Art. 6 Mitgliederbeitrage

Die Vereinsmitglieder zahlen den von der Mitgliederversammlung bestimmten jahriichen
Mitgliederbeitrag.
Bezahlen Mitglieder mehr als den festgelegten Mitgliederbeitrag, so gilt dieser Mehrbetrag als Spende.

Diese Beifrége werden in der Jahresrechnung wie auch auf der Spendenbestatigung getrennt vom
Mitgliederbeitrag ausgewiesen.

* FEinzelmitglieder CHF 100.-
o Kollektivmitglieder ' CHF 500.-
s  Sponsoren CHF 500.~

Art. 7 Aufnahme, Austritt und Ausschiuss

Aufnahmegesuche sind schriftlich an den Vorstand zu richten. Uber die Aufnahme entscheidet der
Vorstand. Ein Abweisungsentscheid kann innert Monatsfrist beim Vorstand zuhanden der
Mitgliederversammiung angefochten werden.

Der Austritt eines Mitglieds kann jederzeit per Ende Monat unter Einhaltung einer dreimonatigen
Kindigungsfrist erfolgen. Die Austrittserklarung hat schriftlich an den Vorstand zu erfolgen.

Der Ausschluss eines Mitglieds kann vom Vorstand beschlossen werden, wenn ein Mitglied den
statutarischen Verpflichtungen nicht nachkommt oder den Interessen und Zielen des Vereins
zuwiderhandelt. Der Ausschluss kann ohne Angabe von Griinden erfolgen. Vor einem Ausschiuss
wird das entsprechende Mitglied vom Vorstand angehort. Der Beschluss Uber die Ausschliessung
kann innert Monatsfrist beim Vorstand zuhanden der Mitgliederversammiung angefochten werden.
Ausgetretene und ausgeschlossene Mitglieder haben auf das Vereinsvermégen keinen Anspruch.

lii. Organisation

Art. 8 Organe
Die Organe des Vereins sind:

» die Mitgliederversammiung
s derVorstand
¢ die Revisionsstelle

Art. 9 Mitgliederversammlung

Die Mitgliederversammlung ist das oberste Organ des Vereins. Sie besteht aus der Gesamtheit der
Mitglieder.

Art. 10 Einberufung der Mitgliederversammlung

a) Die ordentliche Mitgliederversammlung findet einmal jihrlich in der ersten Jahreshilfte statt
und wird vormn Vorstand einberufen.

b) Ausserordentliche Versammlungen werden einberufen auf Beschluss einer ordentlichen
Mitgliederversammiung oder wenn mindestens ein Drittel der Vorstandsmitglieder oder ein
Flnftel der Vereinsmitglieder dies verlangen (schriftlich an den Vorstand unter Angabe des
Zwecks).

¢} Die Einladung zur Mitgliederversammlung erfolgt unter Bekanntgabe der Traktanden
mindestens 4 Wochen im Voraus schriftlich per E-Mail oder Post.




d) Mitglieder kénnen Traktanden bis 3 Wochen vor der Mitgliederversammiung schriftiich beim

Vorstand einreichen. Dieser teilt die nachtraglich eingegangenen Traktanden den Mitgliedern
sofort mit,

Art. 11 Aufgaben der Mitgliederversammiung

Der Mitgliederversammiung kommen insbesondere folgende Befugnisse und Aufgaben zu:

a)
b)
c)
d)
e)

Wah! des Vorstandes.

Wahl der Prasidentin / des Prasidenten,

Wahl der Revisionsstelle.

Wahl der Stimmenzéhlenden,

Genehmigung:

¢ des Protokolls der lezten Mitgliederversammiung

des Tatigkeitsberichts des Prasidiums

» der Jahresrechnung gestitzt auf Anfrag der Revisionsstelle

der Entlastung des Vorstandes

s des Jahresbudgets

Festsetzung der Hohe der Mitgliederbeitrage.

Beratung und Beschluss Uber Antrage von Mitgliedern, welche beim Prasidium mindestens 3
Wochen vor der Versammlung schriftlich eingereicht wurden.

Entscheid tber Aufnahmegesuche von Mitgliedern, die der Vorstand abgewiesen hat, und die
Behandlung von Rekursen der vom Vorstand aus dem Verein ausgeschlossenen Mitgliedern.
Anderung der Statuten.

Beschlussfassung tber die Auflosung des Vereins oder den Zusammenschluss mit anderen
Vereinen.

L

Art. 12 Wahlen und Abstimmungen

a)
b)

¢)

Jede ordnungsgeméss einberufene Mitgliederversammlung ist beschlussfahig.

Nicht traktandierte Antrége kdnnen im Sinne einer Vorberatung zuhanden der n#chsten
Versammiung behandelt werden, wenn diese mindestens 14 Tage vor der
Mitgliederversammiung schriftfich beim Vorstand eingehen und wenn die Versammiung der
Aufnahme des neuen Traktandums zustimmt,

For Wahlen gilt das absolute Mehr aller Stimmen der anwesenden Mitglieder. Wird dieses
Mehr nicht erreicht, findet ein zweiter Wahigang statt. Das Prasidium stimmt mit.

Bei Abstimmungen gilt das relative Mehr der abgegebenen Stimmen. Das Prasidium stimmt
nicht mit; bei Stimmengleichheit hat es den Stichentscheid. Ein qualifiziertes Mehr ist
erforderlich: fur Statuten&nderungen (Art. 20) und fur die Aufliésung des Vereins (Art. 22).
Die Stimme eines Kollektivmitgliedes zahlt dreifach.

Es wird offen abgestimmt, sofern nicht mindestens ein Viertel der anwesenden
Stimmberechtigten eine geheime Abstimmung verlangt.

Vorstand

Art. 13 Zusammensetzung

a)

b)

Der Vorstand besteht aus maximal 7 Personen, wovon die Kirchenpflege der Evang.- ref.
Kirchgemeinde Ruti zwei Mitglieder delegiert, von denen mindestens eines der Kirchenpflege
angehdren muss. Diese sind fiir den Informationsfiuss zwischen der Kirchgemeinde und dem
Forderverein verantwortlich,

Das Prasidium wird aus dem Kreis der Vorstandsmitglieder von der Mitgliederversammiung
gewahit,




Der Vorstand setzt sich zusammen aus Prasident/in, Vizeprasident/in, Kassler/in, Aktuar/in
und Beisitzern/innen, denen besondere Aufgaben (ibertragen werden kénnen.
Doppelfunktionen sind méglich, nicht aber Prasident/in und Kassiet/in.

Im Obrigen konstituiert sich der Vorstand selbst.

Die Amtsdauer betrégt zwei Jahre; Wiederwahlen sind zulassig.

Bei vorzeitigem Austritt eines Vorstandmitgliedes wanlt die Mitgliederversammlung bei Bedarf
einen Ersatz bis zum Ende der Amtsdauer.

Art, 14 Pflichten des Vorstands

Dem Vorstand stehen alle Befugnisse zu, die nicht ausdriicklich einem anderen Organ Ubertragen
sind. Er hat namentlich die folgenden Kompetenzen:

a)

e)

Der Vorstand itbernimmt die Verantwortung fur die Aktivitaten, die im Rahmen des
Zweckartikels getatigt werden. Er wird vom Prasidium einberufen, so oft es die Geschafte
erfordern, mindestens aber dreimal pro Jahr. Er legt der Vereinsversammlung jahrfich
Rechenschaft ab und informiert die Vereinsmitglieder, die Kirchenpflege und die Offentlichkeit
angemessen Uber die Aktivitaten und Projekte.

Prasidentln, Aktuarin und Kassierln sind je zu zweien rechtsgiltig unterschriftsberechtigt. Fur
den Zahlungsverkehr geniigt die Einzelunterschrift der Kassierin / des Kassiers oder des
Prasidiums,

Der Vorstand erstelit das Budget, die Jahresrechnung und den Tatigkelitsbericht.

Der Vorstand ist grundséatzlich ehrenamtlich tatig, er hat Anrecht auf Vergutung der effektiven
Spesen. Fir besondere Leistungen einzelner Vorstandsmitglieder kann eine angemessene
Entschadigung ausgerichtet.

Der Vorstand erlasst bei Bedarf Reglemente. Diese werden der Vereinsversammiung zur
Kenntnis gebracht.

Art. 156 Abstimmungen im Vorstand

Der Vorstand ist beschiussfahig, wenn mindestens die Halfte seiner Mitglieder anwesend ist.
Abstimmungen erfolgen offen und mit einfachem Mehr, Die Prasidentin/der Prasident stimmt mit.

Bel

Stimmengleichheit hat er/sie den Stichentscheid. Sofern kein Vorstandmitglied mundliche

Beratung verlangt, ist die Beschlussfassung auf dem Zirkularweg (auch E-Mail) gliltig.
Zirkularbeschllisse haben einstimmig zu erfolgen.

Art. 16 Zusammensetzung und Aufgaben der Revisionsstelle

a)
b)

c)

Die Revisionsstelle besteht aus zwei dem Vorstand nicht angehdrenden Personen.

Die Revisorinnen und Revisoren werden von der Mitgliederversammiung auf eine Amtsdauer
von zwet Jahren gewahlt; Wiederwahl ist zul4ssig.

Die Revisorinnen und Revisoren profen die vom Vorstand vorgelegte Jahresrechnung des
Vereins und erstatten zuhanden der néchsten ordentlichen Mitgliederversammiung schriftlich
Bericht und Antrag.

V. Finanzielles und Haftung

Art. 17 Beitrige / Mittel

Das Geschaftsjahr entspricht dem Kalenderjahr.

Der Verein beschafft finanzielle Mittel insbesondere aus:

a)

den Mitgliederbeitragen




b) freiwilligen Zuwendungen und Spenden, Verméchtnissen, Schenkungen
¢) Ertragen aus Sammlungen

d) Reinertrag aus Veranstaltungen zugunsten des Vereinszwecks

Art. 18 Mittelverwendung, Haftung

a) Alle unter Artikel 2 genannten nattirlichen oder juristischen Personen kénnen den Einsatz ihrer
Spenden schwerpunktmassig gemass Artikel 4 festlegen.
b) Eine zweckgebundene Spende, sowie Beitrége, Legate oder Subventionen durfen nicht

entgegengenommen werden, wenn sie dem Vereinszweck hicht entsprechen oder die
Handlungsfreiheit des Vereins einschranken.

¢) Der Verein haftet nur bis zur H6he des Vereinsvermégens flr finanzielle Verbindlichkeiten,

Eine dartiber hinaus gehende Haftung, namentlich mit dem Privatvermégen der Vereins- oder
Vorstandsmitglieder besteht nicht.

VI. Aligemeines und Schiussbestimmungen

Art. 19 Statutenrevision

Eine Statutenrevision kann auf Antrag des Vorstandes oder auf Begehren von mindestens einem
Funftel der Mitglieder durchgefuhrt werden,

Art. 20 Anspruch Vereinsvermégen

Mitglieder haben keinen Anspruch auf das Vermégen des Vereins, auch nicht bei Austritt oder
Ausschluss.

Art. 21 Fusionen

Bei einer kunftigen Fusion der Kirchgemeinde Ruti mit einer anderen Kirchgemeinde steht der
Forderverein der erweiterten Gemeinde zur Verfiigung.

Art, 22 Auflésung des Vereins

a) Eine Auflosung des Vereins kann an einer Mitgliederversammiung durch Beschluss von
mindestens zwei Dritteln aller anwesenden Vereinsmitglieder erfolgen. Zur entsprechenden
Mitgliederversammiung muss mindestens 30 Tage im Voraus schriftlich eingeladen werden.

b) Ein alifallig 0brig bleibendes Vereinsvermégen geht an die Reformierte Kirche Rofi Gber.

Art. 23 Inkrafttreten

Die vorliegenden Statuten treten am Tag ihrer Annahme durch die Mitgliederversammiung in Kraft,

Rati ZH, den 18, 04, 2023
Prasgidet: Robert Barth Aktuar; Jurg Suter
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